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CHƯƠNG TRÌNH THỰC TẬP THỰC TẾ  
LẬP TRÌNH VIÊN HỌC VIỆC TẠI DOANH NGHIỆP 

CHUYÊN NGÀNH CNTT PHẦN MỀM 

(Thời gian thực tập thực tế từ …… – …..) 

Kính gửi:  Ban Giám Hiệu Trường CĐ Công Nghệ Thủ Đức,  
Quản lý Khoa Công Nghệ Thông Tin 

Nhằm tạo điều kiện cho sinh viên Chuyên ngành phần mềm có môi trường học việc thực tế, doanh 
nghiệp thiết kế chương trình thực tập thực tế lập trình viên học việc tại doanh nghiệp.  

Mục tiêu chương trình:  

- Thực hành lập trình thực tế thông qua dự án thực tế để trở thành lập trình viên chuyên nghiệp 
ngay khi còn ngồi ghế nhà trường.  

Tiêu chí:  

- Tạo cơ hội cho các em sinh viên có kinh nghiệm và năng lực thực tế, tự tin xin việc tại các công ty 
phần mềm.  

- Nâng tầm chất lượng nguồn lao động kỹ sư phần mềm của xã hội. 

I. NỘI DUNG: 

 Giới thiệu sơ bộ về DN: 

Công ty TNHH Giải Pháp Công Nghệ Thông Tin và Truyển Thông Hoàng Khang tiền thân là một công 
ty hoạt động thương mại dịch vụ trong lĩnh vực công nghệ thông tin (CNTT). Qua thời gian hoạt động 
kinh doanh, Công ty nhận được sự tín nhiệm của các Đơn vị doanh nghiệp trong và ngoài nước, các 
Tổ chức phi chính phủ sau khi hoàn thành các đơn hàng cung cấp thiết bị và dịch vụ hạ tầng CNTT cơ 
bản. 

Bộ phận phát triển phần mềm tại Công ty chuyên tư vấn, thiết kế và triển khai hệ thống phần mềm 
quản lý cho khách hàng với hơn 7 năm hoạt động. 

 Chương trình: 

Ngoài kiến thức chuyên môn, chương trình đảm bảo/ cam kết trang bị cho sinh viên (SV) đầy đủ kỹ 
năng sau: 

(DN sẽ chấm điểm kỳ thực tập cho SV theo tiêu chí trong bảng dưới đây – mẫu bảng điểm đính kèm). 

Stt Tiêu chí Điểm tối đa 
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1 Kỹ năng chuyên môn: Mức độ hoàn thành công việc. 20 

2 Khả năng làm việc theo nhóm: 30 

a Khả năng xác định được vai trò, vị trí và công việc của mình trong nhóm. Xác 
định được quy trình làm việc trong nhóm một cách rõ ràng. 

10 

b Khả năng cộng tác với các thành viên khác trong nhóm. Khả năng trao đổi 
với các thành viên trong nhóm để phối hợp thực hiện các nhiệm vụ chung 
và nhiệm vụ của bản thân. Khả năng dung hòa được các hoạt động của 
mình với tiến độ chung. Khả năng giúp đỡ các thành viên khác nếu có thể để 
cùng đảm bảo hoàn thành kế hoạch nhóm đúng tiến độ. 

15 

c Mức độ tích cực đóng góp cho các hoạt động của nhóm. SV phải đóng góp ý 
kiến tích cực trong các buổi họp nhóm nhằm giải quyết vấn đề của nhóm 
cũng như giúp nhóm phát triển tốt hơn. 

5 

3 Kỹ năng giao tiếp: 35 

a Mức độ tham gia các hoạt động trainning về giao tiếp của chương trình. SV 
phải tham gia đầy đủ các buổi trainning được tổ chức. 

5 

b Khả năng trình bày (presentation skill): Khả năng chuẩn bị, tổ chức một buổi 
thuyết trình theo yêu cầu bao gồm việc chuẩn bị tư liệu, bài trình bày, 
phương tiện, kế hoạch,… 

5 

c Khả năng sử dụng kỹ năng thuyết trình. 5 

d Khả năng sử dụng các trang thiết bị phục vụ cho bài presentation như máy 
tính, phần mềm, máy chiếu,… 

5 

e Khả năng sử dụng kỹ năng viết báo cáo. Khả năng nắm bắt các phương thức 
trình bày các dạng văn bản phổ biến như: thư, thư điện tử, đề nghị, báo 
cáo,… 

15 

4 Khả năng hòa nhập với môi trường doanh nghiệp: 15 

a Mức độ tuân thủ kỷ luật làm việc về: giờ giấc, nội quy, tác phong, mức độ 
chấp hành yêu cầu của cấp trên. 

5 

b Mức độ hòa nhập với các hoạt động chung của DN, khả năng hòa nhập với 
văn hóa DN. SV phải tham gia một cách tích cực và hòa đồng với các hoạt 
động chung. 

5 

c Mức độ hiểu biết về cách tổ chức hoạt động của DN: văn hóa tổ chức, giao 
tiếp & sinh hoạt của DN, mức độ hòa nhập với văn hóa chung của DN. 

5 

Tổng điểm: 100 

- Đối tượng: sinh viên đầu năm thứ 3 trở đi, học chuyên ngành công nghệ phần mềm. 



- Số lượng suất thực tập: 10 

- Tổng thời gian làm việc của đợt thực tập: 2 đến 4 tháng (tối thiểu 240 giờ làm việc). Thời gian 
thực tập có thể kéo dài hơn tùy vào thời gian sinh viên có thể sắp xếp tham gia và các yêu cầu 
của dự án/đề tài. 

- Quá trình học việc, sinh viên có bài kiểm tra năng lực lập trình thực tế. Công ty chọn lọc sinh viên 
(có kết quả bài kiểm tra đạt yêu cầu) ký kết hợp đồng freelance (đảm bảo quyền lợi nộp đủ thuế 
TNCN theo quy định luật lao động) làm việc theo dự án, thời gian linh hoạt đảm bảo sinh viên có 
đủ thời gian học tập tại trường và có thêm nhu nhập tự lập trang trải đời sống sinh viên. 

- Thời gian làm việc trong ngày: cụ thể buổi sáng (hoặc chiều) từ 8h đến 17h Hoặc theo thỏa 
thuận. 

- Địa điểm thực tập: 

o Tại văn phòng Công ty: 188 Đường số 1, P.16, Q.Gò Vấp, TP.HCM, Việt Nam 

- Ưu đãi (nếu có): cơ hội nhận lương khi tham gia dự án thực tế của đơn vị theo năng lực. 

- Khối lượng/ nội dung công việc cụ thể: 

 Hệ thống quản lý ERP (Ruby on Rails, Postgresql) 

 Hệ thống quản dự án - Project Management System (Ruby on Rails, Postgresql) 

 Hệ thống quản lý Bác sĩ, Bệnh nhân, hồ sơ bệnh án (Android, iOS, Ruby on Rails, Postgresql) 

Tuần 1 Tuần 2 Tuần 3 Tuần 4 

Giới thiệu Công ty, 
sắp xếp môi trường 

làm việc 

Đào tạo kiến thức 
nền tảng cho dự án 

 

Đào tạo kiến thức nền 
tảng cho dự án 

Đào tạo kiến thức nền 
tảng cho dự án 

Đào tạo kiến thức nền 
tảng cho dự án 

Thực hiện các công việc 
trong dự án thực tế 

Tuần 5 Tuần 6 Tuần 7 Tuần 8 

Đào tạo kiến thức 
nền tảng cho dự án 

Thực hiện các công 
việc trong dự án 

thực tế  

Đào tạo kiến thức nền 
tảng cho dự án 

Thực hiện các công việc 
trong dự án thực tế 

Đào tạo kiến thức nền 
tảng cho dự án 

Thực hiện các công việc 
trong dự án thực tế 

Đào tạo kiến thức nền 
tảng cho dự án 

Thực hiện các công việc 
trong dự án thực tế 

Tuần 9 Tuần 10 Tuần 11 Tuần 12 

Đào tạo kiến thức 
nền tảng cho dự án 

Thực hiện các công 
việc trong dự án 

thực tế 

Đào tạo kiến thức nền 
tảng cho dự án 

Thực hiện các công việc 
trong dự án thực tế 

Đào tạo kiến thức nền 
tảng cho dự án 

Thực hiện các công việc 
trong dự án thực tế 

Tổng kết & Bàn giao 
công việc 

Đánh giá kết quả thực 
tập 

II. HỒ SƠ, PHỎNG VẤN, LIÊN HỆ: 



1. Hồ sơ: 

- Hồ sơ bao gồm: CV và bảng điểm 

- Địa điểm/ kênh tiếp nhận: gửi email tới địa chỉ luanpm@hoangkhang.com.vn  

2. Phỏng vấn/ xét tuyển: thông báo sau khi nhận thông tin 

3. Liên hệ: Khi có thắc mắc, Khoa/ sinh viên có thể liên hệ: 

Luân Phạm - TP Phần mềm, ĐT: 0976009003, Email: luanpm@hoangkhang.com.vn 

Hoặc Tuấn Thái - Giám đốc, ĐT: 0982328139, Email: tuanthm@hoangkhang.com.vn 

  

 TP.HCM, ngày 13 tháng 05 năm 2020 

 Giám đốc 

Đã ký 

Thái Hoàng Minh Tuấn 
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